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2011/2012 tanév célkitiizései, feladatai

crcr

bevalas vizsgalata, azok atdolgozasa, korrekciok elvégzése. A jogszabalyi valtozasoknak megfeleléen
az iskola helyi tantervének atdolgozasa. Az intézmény neveld kdzosségének €s a fenntartonak dontése
alapjan bolcsodei ellatas megszervezése, ill. taniigyigazgatasi kotelezettségek teljesitése a tanévben.
Szakmai munkacsoportok — 6vodai programok szerint — eseményterv elkészitése, amely az ovodai
intézményegység értékkozponti pedagogiai gyakorlatanak kozos elemeit és eltéré specifikumai
hangsulyozva kifelé¢ is bemutathaté szakmailag propagélhato, nemcsak a gyakorlati képzés keretében,
hanem a térség gyakorld pedagdgusai szamara is. Gyakorlati képzésben a Karral attekinteni, majd
megvalositani az 1. féléves gyakorlati rend modositasat, miszerint nappali tagozatos évodapedagdgus
hallgatok bent toltik a Gyakorldintézményben gyakorlatukat, majd az 6vodarol képet alkotva, annak
szokasrendjét megismerve, az ott folyd munkafolyamatokrdl és munkatarsak feladatarol képet alkotva
kezdik meg kiilsé gyakorlati képzésiiket. Ebben a nevelési évben kiilonosen fokuszalunk az 6voda-
iskola atmenet helyi specifikumainak tovabbi finomitasara, annak szervezett és pedagdgiailag,
pszichologiailag indokolt vonatkozdsainak atdolgozasara. Referenciaintézményi palydzatunk
benytjtasa utan felkésziiliink azoknak a ,,j6 gyakorlatainknak™ a terjesztésére, amelyek a Dél-Alfoldi
versenyképes tudashoz valo hozzaférés kompetenciaalapi megalapozasa torténik, ahol erdsiteni kell €s
a hallgatok felé kozvetiteni kooperativ technikék, differencialt tanulasszervezés, és projektpedagogiai,
modszertani frissitéseket. Minden gyermek megfeleld, komplex személyiségfejlesztése kiemelt célunk,
ennek jo gyakorlata az intézmény egyik értékpillére. Tehetségpontként valo regisztracionk lehetévé
teszi azoknak a tehetségmiihelyeknek a miikodését, amelyek jelen tanévtdl kezdddéen megfeleld
pszichologiai mérések, tehetségazonositas utan 5 éves kortol 10 éves korig atfogd intézményi
programként keriil bevezetésre. Ezen a teriileten egy f6 tehetségfejlesztés szakiranya kolléga
beiskolazasa is sziikséges, kiilonos erds egyiittmiikddést kell megvalositanunk a Pedagogiai Karon
mikodo szaktanszékkel. Az IKT eszkdzok fejlesztése iskolankban a digitalis iraskészség
fejlesztésének Iényeges mozzanata, amelynek pozitiv mddszertani elemeit gyakorlati képzésbe is be
kell emelni a kollégédk ez iranyu tovabbképzését preferalni kell.

A személyi feltételek intézményiinkben valtozatlanul jok, 100%-os szakos ellatottsaggal,
megfeleld végzettséggel és mentori kompetencidkkal, a beiskolazasok terén preferaljuk a szakvizsgas
képzéseket és a SZIE Pedagogiai Karan folyd képzésekbe vald bekapcsolodast. Ebben a nevelési
évben 5 f0 vesz részt ijabb diplomas képzésben, 1 o palyazati tdmogatassal kozoktatds vezetdi
szakvizsga megszerzése (BME kihelyezett tagozat), 1 f6 palyazati tAmogatdssal mindségbiztositasi

szakember szakvizsgat ado szakiranyon (EKTF — Eger), 1 {6 intézményi beiskolazassal 50 %-0s
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tamogatassal német nemzetiségi szakirany (SZIE PK), 1 {6 intézményi tamogatassal
csecsemégondozo FSZ képzés (SZIE PK), 1 6 intézményi tamogatassal angol miiveltségteriilet-tanitd
(SZIE PK). Vezetdi szinten sziikséges a meglévd szakértdi szakvizsga mellé kdzoktatas vezetdi 1 éves
kiegészitd képzésben részt venni, a jogszabalyi eldirasoknak megfelelden (kiilsé képzési helyszinen).

Targyi feltételeink kielégitéek, jok. Ebben a tekintetben elsdsorban a technikai eszkdzok
fejlesztésére fokuszalva, palyazati forrasokkal — TIOP ujabb tender, TAMOP eszkozbeszerzés —
fejlesztjiik, az amortizacidnak megfelelden cseréljiik. Az eszkdzjegyzékben taldlhato alapfelszerelés a
szakmai munkdhoz rendelkezésre all, ill. a szabadid6é hasznos eltoltését lehetové teszik. Fokozatosan
meg kell kezdeniink a tanuld/gyermekbarat évodai, iskolai kornyezet kialakitdsat, az intézmény
arculatanak megtervezésével, ill. fokozatos 5 évre tervezett tanterem és épiilet rekonstrukcioval.

Intézményiink honlapjanak tizembe allitasaval a nyitott intézmény képét képviseljiik, amely
megfeleld informacidkkal és szolgaltatasokkal szolgélja a sziilok igényeit, a gyermekek érdekeit.

Meg kell teremteniink az 6voda és iskola szakmai munkdjaba vald kolcsonds betekintést,
amely nemcsak formalis, rendezvények keretében valdosul meg, hanem belsé hospitaciokkal,
esetmegbeszélokkel és programlatogatasokkal. Ebben a nevelési évben el6készitjiik ovoda-iskola
programunkat, amely a varosban, de a térségben is unikélis jelleggel jelenitdédik meg. A
munkakozosségeken beliil felallo teamek feladata az azonos oOvodai program szerint miikodo
csoportok szakmai munkajanak, betekinthetéségének megteremthetdsége, programok pozitivumanak
kiemelése, megismerhetdsége. Iskolankban legfontosabb az alapkészségek fejlesztése, ennek
eredményességére sziikséges egy a tovabbhaladas eredményességét mérd rendszer kidolgozasa.

Tamogatja az intézmény azon tovabbképzéseken vald részvételt, ahol gyakorlatkdzponti,
modszertani megtjulasunkat segitd tartalmak keriilnek beemelésre munkankba. Ha anyagilag nem is,
de erkdlcsileg mindenképpen tamogatjuk azoknak a kollégaknak a torekvését, akik konferenciakon,
szakmai tovabbképzéseken vesznek részt hallgatoként vagy eléadoként.

Tovabbra is fontos egyiittdolgoznunk mindkét intézményegységiinkben az értékek megdrzésén
¢és a kolcsonds egymasra hatasok erdsitésén. Fo célkitlizés a jo bedvodazasi és beiskolazasi mutatd
elérése, szakmai ismertséglink és jelenlétiink erdsddése. A szakmai innovaciok érdekében
egyittmiikodiink a Pedagogiai Karral és természetesen mas felsGoktatdsi intézményekkel is, ill.
szakmai egyestiletekkel.

Nevelotestiiletiink kozos pedagogiai elvek alkalmazasaval érheti el, hogy gyermekeink
érdeklodésiiknek, képességiiknek és  tehetségiiknek megfeleld felkészitést kapjanak a
tovabbhaladashoz, a tarsadalom hasznos polgaraként valo tovabbi életre.

Tovabbra is kiilonos odafigyeléssel tekintiink a sajatos nevelési igényti, specialis sziikségletii

tanulok felkészitésére is, ill. a hatranyos helyzetli és halmozottan hatranyos helyzeti tanuldink

ey
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gyogytestneveldvel, a  szakszolgalattal egyiittmiikodve logopédiai ellatast  biztositunk,

szomatopedagogus segitségét vessziik igénybe gyermekeink ellatasara.

Meg kell tervezni a korabban mar mik6dd és az oktatasiigy altal preferalt iskolaotthonos
képzési forma bevezetését, amely a pedagodgiai, pszichologiai indokoltsagon tul jobb normativa
lehivasat is lehet6vé teszi.

A jaték és mindennapi testmozgasnak az Ovodapedagédgia ,,jo gyakorlatara” épitve az
iskolaban is mindennaposnak kell lennie.

Mérési rendszeriink attekintése €s finomitasa — Difer, Szindelar, K&zponti kompetenciamérés
— amelynek eredményeit kdzdsen munkakozosségi foglalkozasokon kell attekinteni. Ezzel tovabb
kivanjuk erdsiteni a munkakozosségek szakmai szerepét.

A forrashatékony mikodtetés megvaldsitdsat szakmai innovacidinkkal osszhangban kell
megvaldsitani.

Kiilonos figyelmet forditunk mindségbiztositasi rendszeriink rendszerszerti miikodtetésére,
ezen keresztiil egyiittmitkddé partnerkapcsolatainkra figyelve a sziiléi, gyermeki, varosi és kari
igényekre.

Kiemelt teriiletiink: olvasas-szovegértés, szovegalkotds magyar nyelven, matematikai logika
fejlesztése, matematika eszkozszerti alkalmazasa, tanuldsi technikdk alkalmazasa. Fizikai
alloképesség, tomegsport jellegi foglalkozasok erdsitése hallgatok bevonasaval. Informatikai,
idegennyelvi jartassag, technikai eszkozokkel szembeni fogékonysag, kommunikaciéo koézponta
idegennyelvi rahangolds és idegenyelv tanitds angol nyelven. Ett6]l a nevelési évtdl kezdédden az
iskolai intézményegységben német nyelven is lehetdsége nyilik gyermekeinknek szoktatd programban
részt venni. A nevelési év kiemelt feladata a tehetséggondozas, amelybe a mentori munkan keresztiil
foiskolai hallgatok is bekapcsolddhatnak. Diaksport teriiletén a nagyon eredményes labdaragas mellett
megteremtjiik a feltételét a minitenisz programnak, ping-pongnak és labdajatékok tevékenységének.
Helyet adunk mivészeti tevékenységeknek, és egyéb alternativ sporttevékenységek gyakorlasat
biztositjuk.

A gyermek- és ifjusdgvédelmi tevékenység valtozatlanul preferalt teriiletiink, pedagdgusunk
rendelkezik megfeleld képzettséggel és kompetencidkkal a feladat komolysdganak megfeleld
ellatasara. Szakemberiink munkéjat az 6vodapedagdgusokkal és osztalyfénokokkel Gsszehangoltan,
egymast segitve végzi.

Ebben a nevelési évben utjara inditjuk Sziilok Akadémiija programunkat, amely kiilsd
szakemberek bevonasaval sziilok szamara kozérthetd és élvezetes gyermeknevelési ismereteket nyujt.

Mindségbiztositasi csoportunk mindegyik tagja gyakorlott, a témaban elmélyiilt szakember,
akiknek feladata az 6vodai és iskolai mindségbiztositisi munka rendszerszintii miikodtetése. At kell
tekinteniink a pedagoégusértékelési rendszert, amely a pedagdgus felé legfontosabb elemként a

visszacsatolast kell, hogy tartalmazza.

INTEZMENYUNK SIKERESEN KIEPITETTE ES MUKODTETI A COMENIUS 2000 KOZOKTATASI MINOSEGFEJLESZTESI
PROGRAM COMENIUS I. INTEZMENYI MODELLJET

Olda1:4‘



Szent Istvan Egyetem
Gyakorléévoda és GyaRorlé Altaldnos Iskola
5540 Szarvas, Szabadsag 1t 6-8.

Telefon: 66/312-332, 66/311-511/3118-as mellék
Fax: 66/311-550, E-mail: ovi.suli@pk.szie.hu
www.gyakorloovi-suli.hu

Kiemelt teriiletiink valtozatlanul ebben a nevelési évben is a kornyezettudatos pedagogiai

gyakorlat 6vodaban és iskolaban. Z6ld 6voda cimiink ismertsége k6z0s feladatunk, mint az intézmény

egyik értékpillére és ugyanigy az iskolaban is az dkoiskolai cim 0jbdli kandidalasa.

Y V. V VYV V

YV V V VYV VY

2011/2012 tanév {6 célkitiizései:

Magas szinvonalu hatékony munka,

Mindségbiztositasi rendszer miikddtetése,

Intézményi arculatvaltas és marketing stratégia kidolgozasa,

Pedagogus kulcskompetencidk fejlesztése,

Térségi szerepvallalasunk erdsitése 1sd.: Neveléstudomanyi-modszertani konferencia,
Lurkénia Kiskamasz Unid megalapitésa,

Tanuldknak és sziileiknek nytjtott szolgaltatasok fejlesztése 1d.: Sziilok Akadémidja
Informécids rendszer modernizacioja, IKT tanari-tanuldi kompetencia fejlesztése,
Bolcsodei ellatds megszervezése,

Referencia intézménny¢é valas,

s

2011/12 tanév problémateriiletekre adott valaszok:

>
>
>

A\

Informaci6 aramlas tovabbfinomitasa,

Térségi és varosi jelenlét erdsitése,

Hatékony vezetési modell kidolgozasa (csucsmenedzsment — elvi dontések, kozépvezetdi
értekezletek — szakmai megvalositas, helyi szintii értekezletek — értelmes végrehajtas.
Tanszékekkel valo egylittmiikodés és tervezés a gyakorlati képzésben.

Pedagogus munkajanak értékelése, visszacsatolas, belsé hospitaciok megszervezése —6voda-
iskola-

Mindségi munkacsoportok miitkodtetése,

aktivabb palyazati munka,

rovid-kozép és hosszu tavu intézményi stratégia megalkotas és egyiittmiikodések kialakitasa.
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2010/2011 tanév munkaterve

1.) 2010/2011. tanév rendje
2011. augusztus

2011. augusztus 31.
2011. szeptember 1.
2011. szeptember 12.

2011. november 2. — november 5.

2011. december 22. — 2012 januar 2.

2012. januar 13.
2012. januar 20-ig

2012. aprilis 5. - 9.
2012. junius 15.
2012. junius 17.

Tanév rendjéhez kapcsolodo feladatok:

2011. szeptember

2011. oktober 15-ig
2011. oktober 14-ig

2011. oktdber 28.

2011. oktober 31-ig
2011. november 15.

2011. november 25.

2011. december 9-ig
2012. aprilis 15.

2012. marcius 1-aprilis 30-ig

Munkaterv elkészitése, tantargyfelosztas elk.,
orarendek

Unnepélyes tanévnyito

Elsé tanitasi nap

Szent Istvan Egyetem PK tanévnyitd {innepsége
Oszi sziinet

T¢li sziinet

Elsé félév utolso tanitasi napja

A tanulok értesitése az elsd félévben

elért tanulmanyi eredményérol

Tavaszi szilinet

Utolsé tanitasi nap

Unnepélyes tanévzard

Minéségbiztositasi csoport, munkacsoportok
megalakuldsa

Oktoberi Orszagos Statisztikai Adatszolgaltatas

1. osztalyos tanulok felmérése

(alapkészségek)

Igazgatoi jelentés a Kormanyhivatal felé az érintett
tanulokrol.

Jelentés a Kormanyhivatal Oktatasi FGosztalya részére
Ingyenes tankdnyvigények

felmérése

Orszagos mérés-értékelés sziikséges
adatszolgaltatasa —nem relevans-

Vizsgalat a kivalasztott tanulokkal — Difer mérés-
Tajékoztatni a tanulokat a

valaszthato tantargyakrol 1-4 évfolyamon
tankoteles gyermekek beiratasa altalanos iskola

els6 évfolyamara
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2012 marc. 15. Beiskolazasi terv elkészitése
2012. majus 20. Valaszthat6 tantargyigény leadasa
2012. majus 30. Orszagos kompetencia-mérés —nem relevans-

2.) 2011/2012. tanév szakmai programja

>

2011. szeptember 16.
Tanévnyito értekezlet Felelds: Bird Gyula
2011. november — 2012. aprilis
Neveléstudomanyi konferencia —térségek kozotti-
Felel6s: Bir6 Gyula

Neveléstudomanyi tanszék

2011 - 2012. december - januar
Bemutato tanitas — bels6 hospitacié —6voda-iskola

felel6s: Koppéanyiné Langd Zsuzsanna

2012, februar
Félévi értekezlet Felelds: Bir6é Gyula
Huszér Istvanné
2012. februar-majus
Bemutat6 tevékenységiranyitis — bels6 hospitacio-ovoda-iskola

Felel6s: Toth Agnes - munkacsoportok

2012. majus 30.
Alapkészségek mérése 4. évfolyamon —nemr.-

Felel6s: Koppanyiné Lango Zsuzsanna

2012. janius 10.
Beszamoldé az  osztalyfénoki munkar6l, a tanulmdnyi kirandulasrol, diakok
sporttevékenységérol, osztalyok kozosségi munkdjardl, gyermek- és ifjusagvédelmi
feladatokrol, felzarkoztatd és tehetséggondozé foglalkozasokrol, napkdzis tevékenységrol.

IPR onértékelések, gyakorlati képzés tapasztalatairdl, mindségbiztositasi munkarol.
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Felelds: osztalyfonokok, gyakorlatvezetd
tanitok, ovodapedagogusok, Faggyas Janosné
min.biz.vez., Montvajszkiné Bator Anna
gyak képz.vez. napkozis nevelSk, Toth Agnes
és Koppanyiné Lango Zsuzsanna mkv,
munkacsoportok
» 2012. aprilis-junius
Létszam gazdalkodés eldkészitése az induld csoportok és osztalyok ismeretében.
Bolcsodei ellatas megszervezése, elinditdsanak elokészitése.
> 2012. jhnius 25.
Tanévzaro értekezlet Felel6s: Bir6é Gyula
Huszar Istvanné

3.) Iskolaban meghirdetett tanulmanyi versenvek

- Oktatasi K6zlonyben meghirdetett tanulmanyi versenyek

- Hajdu-Bihar Megyei Pedagogiai Intézet altal meghirdetett versenyek
- Varosi, Kistérségi versenyek, vetélkedok

- Lurkonia Koros-szogi Kiskamasz Uni6 versenyei

- DSB éltal koordinalt versenyek

- Tehetséggondozo versenyeken vald részvétel

- MOZAIK Kiadé tehetséggondoz6 versenye

- Apaczai Kiado6 versenyei

- Orszagos foglalkozasi és tanitasi versenyen valo részvétel.

4.) Egvéb rendezvények

Kiemelheté mellékletben

5.) Iskolai megemlékezések

2011. oktober elsé hete
Osztalyfonoki ora keretében minden osztaly megemlékezést tart aradi vértanuk emlékére, és az iskola

tanuloi részt vesznek a varos altal rendezett templomkertben tartott megemlékezésen,
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2012. oktéber 22.

Iskolai tinnepség keretén beliil, faklyas felvonulassal megemlékeziink oktober 23-rol.

2012. marcius 14.

Iskolai tinnepség és részvétel a varosi tinnepségen marcius 15.-e tiszteletére.

2012. junius 4.

Nemzeti Emlékezet Napja — Trianon Emlékmii avatasa a gyakorld intézményben.

6.) Sziiloi értekezletek

2011. szeptember
2012. februar els6 hete Felel6sok: osztalyfonokok
2012. majus elso hete

IPR haromhavonkénti értékelok megtartasa Felel6sok: osztalyfonokok/ovodapedagdgusok

7.) Tanitas nélkiili munkanapok:

2011. szeptember- 2012. junius

tantestiileti csapatépitd kirandulas, tantestiileti tovabbképzés, neveléstudomanyi konferencia

8.) Fogado orak

Bir6 Gyula igazgato: minden héten hétfon délutan

Huszar Istvanné igazgatohelyettes: minden héten kedden délutan

Osztalyfénokok: a tanuld ellendrzdjében és az iskola honlapjan kozzétett és meghatarozott idépontban

Szarvas, 2011. szeptember 1.

Biro Gyula
igazgato

INTEZMENYUNK SIKERESEN KIEPITETTE ES MUKODTETI A COMENIUS 2000 KOZOKTATASI MINOSEGFEJLESZTESI
PROGRAM COMENIUS I. INTEZMENYI MODELLJET
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