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SZARVAS,

2012/2013 tanév célkitiizései, feladatai

2012/2013 tanévben fo célkitiizésiink a jogszabalyi valtozasokra vald felkésziilés, szakmai
dokumentumaink bevalasanak vizsgalata, azok atdolgozasa, korrekciok elvégzése. A jogszabalyi
valtozasoknak megfeleléen az intézmény Pedagdgiai Programjanak december 31-ig torténd
atdolgozasa, helyi tanterviink atgondolasa az 0j valasztott kerettantervnek megfeleléen. Az intézmény
nevel6kozosségének és a fenntartonak dontése alapjan bolcsédei ellatas januari beinditasa, ill. a
taniigy-igazgatasi kotelezettségek teljesitése utan a tanévben az infrastrukturalis és humanerdforras
biztositasa, javitasa. Szakmai munkacsoportok — 6vodai programok szerint — eseményterv elkészitése,
amely az ovodai intézményegység értékkozponti pedagogiai gyakorlatanak kozos elemeit és eltérd
specifikumai hangsulyozva kifelé is bemutathatd szakmailag propagalhatd, nemcsak a gyakorlati
képzés keretében, hanem a térség gyakorlé-pedagdgusai szamara is.

TAMOP-3.1.7. Referencia-intézménnyé valasunk folyamatanak dokumentalasa szakmai
programjanak ¢és szakmai /protokolljdnak _elkészitése, annak mukddtetése. ,,Jo gyakorlataink”
terjesztése a Dél-Alfoldi Régioban progresszivan szakmai jelenlétet kivan: Elvarasként fogalmazodik
meg a tanévben munkatarsaink konferenciakon vald részvétele, eldadoként is, illetve a publikaciok
megjelentetése szakmai folyoiratokban, kiadvanyokban:

Gyakorlati képzésben a Kar tudomanyos (¢s tanterviejlesztd bizottsagaval attekinteni, majd
megvalositani az 1. féléves gyakorlati rend modositasat, miszerint nappalitagozatos 0vodapedagogus
hallgatok bent toltik a Gyakorlointézményben gyakorlatukat, majd az.dvodarol képet alkotva, annak
szokasrendjét megismerve, az ott folyd munkafolyamatokrol és munkatarsak feladatarol képet alkotva
kezdik meg kiilsé/belsé gyakorlati képzesiiket:«Ebben"a nevelési évben erdsitjilk az 6voda-iskola
atmenet helyi specifikumainak elméleti hatterét, annak szervezett és pedagogiailag, pszichologiailag
indokolt vonatkozasainak atdolgozasara. fejlesztési tervet dolgozunk ki.

Tehetségpontként mikddiink az elmult tanév vége ota, amely 5-14 éves korig atfogd
tehetségfejlesztd programot jelent. A tavalyi év gyakorlati tapasztalatat finomitva ésszerisiteni kell a
mihelyek miikodését. A tovabbképzési tervben preferalni kivanja az intézmény 1 6 tehetséggondozo,
tehetségfejleszt szakember beiskolazasat, szakiranyu szakvizsgas képzésben a karon. Ezen a teriileten
az elmult tanév folytatasaként szoros kapcsolatot apolunk a karon miikodé szaktanszékkel, annak
munkatarsaival. Valtozatlanul fejlesztési prioritasként fogalmazzuk meg az IKT eszkozok fejlesztését
az intézményben, illetve a hallgatoi képzésben vald nagyobb szerephez jutast, annak modszertani
elemeinek fejlesztését. Els6sorban belso tovabbképzés keretében kivanjuk ezeknek a kompetenciaknak
a fejlesztését megvalositani.

Uj szakmai kiadvanyunk, tanulmanykotetiink jelenik meg a tanévben, amely a térség

o6vodapedagogusainak kornyezettudatos pedagogiai munkajat segiti.
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Személyi feltételeink intézménylinkben valtozatlanul jok, kimagasloak, 100%-0s szakos
ellatds mellett munkatarsaink tobbsége szakvizsgaval rendelkezik, és tovabbtanulasi mutatoink
kimagasloak. Ebben a nevelési évben harom f6 vesz részt ujabb diplomas képzésben, egy f6 német
nemzetiségi szakirany (SZIE-ABPK), egy f6 angol miiveltségi teriilet-tanito (SZIE-ABPK), egy 6 a
meglévé szakértéi szakvizsga mellé kozoktatasvezetdi kiegészitd képzésben szerzett végzettség
megszerzése (DE-BTK).

Targyi feltételeink kielégitoek, jok. A nyar folyaman jelentdsen Gjult az intézmény technikai

allomanya, TAMOP palyazatnak koszonhetéen, amellyel csokkentettiik eszkozeink amortizacios
mutatojat. Az eszkozjegyzékben talalhato alapfelszerelés a szakmai munkahoz, gyakorlati képzéshez
rendelkezésre all, illetve a szabadidé hasznos eltoltését lehet6vé teszi a kotelezden megszervezett
mindennapos testnevelést 1. osztalyban. Ennek eszkozfejlesztése folyamatos, testnevel munkatarsunk
szeptemberben a sziikséges tovabbképzésen.részt vett;-az.ott tamasztott kovetelményeket teljesitette. A
nyar folyaman 0j tantermek keriiltek kialakitasra, amelyek a nyolc'esztalyos feladatellatast biztositjak,
ezek eszkozokkel valo feltdltése folyamatos. Az oOvodai intézményegységben egy csoportszoba
megujult, kettében festési'munkalatokat végeztiink €l. A bolesddei intézményegység eszkozellatasa
gyermekbarat kornyezetének kialakitasa folyamatos feladat december hoénapig, a janudri miikodés
megkezdéséig. A gyermekbarat intézménykep-kialakitasa folyamatos. A félév sordn az egyetem felé
benyujtasra keriilt egy karbantartasi, miszaki-rekonstrukcios terv, és allapotfelmérés. Intézményiink
honlapja és Facebook oldala nagy népszeriiségnek orvend, ennek tarhely bovitését végezzik el a
tanévben. A nyitott intézmény egyik alappillére az informacids sziikségletek kielégitését segitd
eszkoziink a honlap.
Valtozatlanul kiemelt feladat az 6voda™és..iskola .szakmai munkajaba valoé betekintés, amely
valtozatlanul nem csak formalis rendezvények keretében valosul meg, hanem belsé hospitaciokkal,
kozos munka kozosségi foglalkozasokkal, esetmegbeszéldkkel, csoport/osztaly latogatasokkal. Ebben
a tanévben kisérleti jelleggel inditjuk oOvoda-iskola programunkat a tanitd &vodapedagdgus
nagycsoport, masodik osztaly felmen6 rendszer bevezetésével. Az azonos program szerint mikodo
ovoda-iskolai csoportok, osztalyok szakmai munkédjanak betekinthetésége, megismerhetdsége.
Ovodank és iskolank értékkdzpontu, az alapkészség fejlesztésére fokuszalo pedagogiai kozosség.

Programgazdagsagunkat valtozatlanul meg0rizzilk a tanévben. Fontos feladatunk a két
intézményegység kozotti kooperacid megOrzése, szakmai egyiittmiikodés erdsitése a kolcsonods
egymasra hatasok erdsitése, hiszen egyik legfontosabb célunk és célkitlizésiink a j6 bedvodazasi és
beiskolazdsi mutatok elérése, szakmai ismertségiink és jelenlétiink erdsitése. Szakmai innovacidink
hattere a Pedagodgiai Kar, de természetesen a vérfrissités okan mas felsdoktatasi intézményekkel is jo

kapcsolatot apolunk, igy a Debreceni Egyetemmel, és a Szegedi Egyetemmel. Kapcsolatunk szakmai
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vonalon erdsodott a Jaszberényi Campus szakmailag potens Gyakorlointézményével és erdsiteni
kivanjuk kapcsolatainkat az Orszagos Gyakorloiskolak Szdvetségével.

Kiilonos odafigyeléssel tekintiink a sajatos nevelési igényi, specialis sziikségletii tanuloink,
gyermekeink felkészitésére, illetve a hatranyos helyzetii és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek
rendelkezik gyogypedagdgussal, az intézményen beliil fejlesztépedagdgussal, gydgytestneveldvel, és
szakszolgalati  egyiittmikddésben  logopédiai  ellatassal, illetve  szerzOdéses  keretben
szomatopedagogussal. A 2012/13 nevelési évtdl kezdddden intézményiinkben iskolapszichologus
miikddik a Kar szakemberének vallalasaval.

Elmozdultunk az egész napos iskola iranydba, kdvetkezd tanévtdl Gjra iskolaotthonos format
kivanunk bevezetni.

A jaték, és mindennapi testmozgis.az-6voda jorgyakorlatat” figyelembe véve az iskoldban is
bevezetésre keriilt.

Szakmai munkako6zdsségeink kompetencidit kivanjuk erdsiteni azzal, hogy mérési rendszeriink
— Difer, Sindelar — kozponti kompetencia mérés eredményeit kozosen, munkakozosségi foglalkozasi
keretek kozott tekintjiik at.

A kényszergazdalkodds nem szabad, hogy befolyasolja'a szakmai innovacioink iitemét, és az
el6z6 gazdalkodasi évhez hasonldan forrashatékony mikodtetés iranyaba mozditjuk az intézményt.

Mindségbiztositasi, rendszeriink  valtozatlanul _magas szinvonalon, és rendszerszeriien
mukddtetett partnerkapcsolataink erdsitésén tul az intézmeényben folyd munka folyamatszerliségét,
ellendrizhetoségét is segiti.

Kiemelt teriiletiink valtozatlanulwsolvasas-szovegertés-szovegalkotds magyar nyelven,
matematika-logika fejlesztése, matematika eszkozszerii alkalmazasa, tanulasi technikak alkalmazasa.
Fizikai alloképesség, tomegsport jellegii foglalkozasok erdsitése a hallgatok bevonasaval, informatikai
idegennyelvi jartassag IKT eszkozokkel szembeni fogékonysag, kommunikacido kdzponta
idegennyelvi rahangolas, és idegennyelv tanitasa angol és német nyelven. Tehetséggondozo
munkankban a f6iskolai hallgatok is bekapcsolodnak, szinesitik a miithelyek munkait. Didksport
teriiletén kiemelked6 sikereket mutattunk fol labdarugas terén, aminek tdmogatdsa valtozatlanul
kiemelt, amiben érdemes palyazati forras bevonasa. Helyet adunk a miivészeti tevékenységeknek, és
egyéb alternativ sporttevékenységek gyakorlasat biztositjuk.

Gyermek-és ifjusagvédelmi tevékenységiink valtozatlanul —6voda-iskolai  attekintési
pedagégusunk megfeleld képzettséggel és kompetenciakkal rendelkezik a feladat ellatasara. A
gyermekvédelmi feladat Osszehangolt feladat, amelyben szakember ovodapedagogusokkal és

osztalyfonokokkel 6sszehangoltan miikodik.
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Valtozatlanul mukddtetjiik a Sziilok Akadémiaja programunkat, amely kiilsé szakemberek
bevonasaval kozérthetd és élvezetes gyermeknevelési ismereteket nyujt a televizidos kdzvetitésnek
kdszonhetden a varosban is nagy sikernek drvend.

Mindségbiztositasi csoportunk a korabbi évben megszerzett szakiranyt végzettségnek
koszonheten egy szakemberrel boviilt, aminek kovetkezménye az iskolai mindségfejlesztd munka
tudatosabba tétele. Valtozatlanul az 6voda és iskola dsszehangolt mindségbiztositasi munkat végez.

Nagyobb hangsulyt kivanunk fektetni a munkatarsak szakmai munkajanak ellendrzésére,
amely érinti a szakalkalmazotti és nem szakalkalmazotti kort is. Az ellenérzési rendszer legfontosabb
eleme a visszacsatolas.

Kiemelt teriiletiink valtozatlanul ebben a nevelési évben is a kdrnyezettudatos pedagdgiai
gyakorlat 6vodaban és iskolaban. Z6ld 6voda cimre jabb palyazatot nyujtottunk be, az iskolaban az

Okoiskola cim 0jboli elnyerésével a fenntarthatésdg tudatos pedagogiajat valositjuk meg véltozatlanul.

2012/2013 tanév f6 célkitiizései:
» Magas szinvonaltl, hatékony, gazdasagilag racionalis szakmai munka
Mindségbiztositasi rendszer
Pedagdgiai Program atdolgozasa
Intézményi arculat és marketing stratégia miikodtetése
Pedagdgus kulcskompetenciak fejlesztése
Térsegi/varosi szerepvallalasunk erdsitése

Referencia-intézmény kritériumainak valdo megfelelés, miikodés

Tanuloknak és sziileiknek nyujtott szolgéltatasok bdvitése fejlesztése, tehetségpont m.

vV V V V V V V V

Informaciés rendszeriink modernizacidja, IKT tanéri tanuldi kompetencia fejlesztése

palyazati forrasbol bels6 tovabbképzésre

A\

Bolcsodei ellatas beinditasa

» 5. osztaly inditasanak humaner6forras biztositasa

2012/2013 tanév problémateriiletekre adott valaszok
» Informacid aramlas tovabbfinomitasa,
» Térségi és varosi jelenlét erdsitése,

» Intézményi klima javitasa, szervezeti kultura fejlesztése,
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» Hatékony vezetési modell miikodtetése: csucsmenedzsment — elvi dontések,
kozépvezetoi értekezletek — szakmai megvalositas, helyi szintl értekezletek — értelmes
végrehajtas,

» Tanszékekkel vald egylittmiikddés €s tervezés a gyakorlati képzésben, tudomanyos
¢letben,

» Pedagdgus munkajanak értékelése, visszacsatolas, belsé hospitaciok megszervezése —
6voda-iskola atmenet erdsitése

» Mindségi munkacsoportok mitkddtetése,

» Aktivabb ¢és hatékonyabb palydzati munka, kiilsd szolgaltatokkal vald partneri
kapcsolat erdsitése

» Intézményi stratégia (rovid-kozép €s hosszatavi) végrehajtasa, egylittmiikodések

professzionalizalasa

Mindségfejlesztés tervezett feladatai a 2012/2013 tanévben

A mindségbiztositasi vezetd jelzése alapjan a kovetkezé feladatok kertilnek
meghatarozasra:

A feladatok rangseroldsat, kivalasztasat az elmult ¢v meéréseredményei, valamint
kulcsfolyamataink hataroztak.meg.

» < Az elsé félévben a dolgezoi mérés—eredményeinek tiikrében, ok-elemzésre
keriilne sor az 6vondi és dajkai munkakorben dolgoz6é munkatarsainknal. Az ok-
elemzésre alkalmas id6pontot nevelés nélkiili munkanapon, egy-egy 6raban tudndm
elképzelni, moderatori segitséggel.

» < Sziikség esetén intézkedési tervek kidolgozasa,beépitése a mindennapi
munkaba.(Az intézkedési tervek kidolgozasdhoz mindségi kor, korok alakitasa
sziikséges.)

» < Kulcsfolyamataink feliilvizsgalata, a folyamatos fejlesztés elvét alkalmazva
torténik, mindig az aktudlis eseményhez kapcsolodéan. A  folyamatterv
feliilvizsgalataért, atdolgozasaért a folyamatgazda a felelds, aki a program irdnyitdja.

» < A folyamatok irasbeli és elektronikus formaban torténd rogzitése a program
felelésének feladata, melyet a mindségiigyi kézikonyvbe lefiizve, illetve elektronikus
formaban a mindségiigyi dokumentumokban mindannyiunk szédmara elérhetévé
tessziik.

» < A referencia intézményhez kapcsolodik, egy elégedettségi kérddiv kidolgozasa,
melynek hataridejét az aktualis palyazat hatarozza meg.

» < A masodik félévben mindezeken tal folytatjuk a partneri méréseket.(sziilok, II.
¢évf. hallgatok)
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2012/2013 tanév munkaterve

1.) 2012/2013. tanév rendje
2012. augusztus 23
2012. augusztus 28.

2012. szeptember 2.

2012. szeptember 3.

2012. szeptember 15.

2012. oktober 29. — november 4.
2012. december 27. — 2013 .januar 2.
2013. januar 11.

2013. januar 18-ig

2013. marcius 28. — aprilis 2.
2013. janius 14.

2013. janius 16.

Tanév rendjéhez kapcsolodo feladatok:

2012. szeptember

2012. oktober 15-ig
2012. oktober 12-ig

2012. oktober 27.

2012. november 15.

2012. november 25.

2012. december 7-ig
2013. aprilis 15.

2013. marcius 1-aprilis 30-ig

Alakulo értekezlet, munkakozdsségek megalakulasa
Munkaterv elkészitése, tantargyfelosztas elk.,
orarendek

Unnepélyes tanévnyito

Els6 tanitasi nap

Szent Istvan Egyetem ABPK tanévnyitd {innepsége
Oszi sziinet

Téli sziinet

Elsé félév.utolso tanitasi napja

A tanulok értesitéseaz elso félévben

elért tanulmanyi eredményérdl

Tavaszi sziinet

Utolso ‘tanitasi nap

Unnepélyes tanévzaro

Mindségbiztositasi csoport, munkacsoportok
megalakulasa

Oktoberi-Orszagos Statisztikai Adatszolgaltatas
1. osztalyos tanuldk felmérése

(alapkészségek)

Igazgatoi jelentés a Kormanyhivatal felé az érintett
tanulokrol.

Ingyenes tankonyvigények

felmérése

Orszagos mérés-értékelés sziikséges
adatszolgaltatasa

Vizsgalat a kivalasztott tanulokkal — Difer mérés-
Tajékoztatni a tanuldkat a

valaszthato tantargyakrol 1-5 évfolyamon
tankoteles gyermekek beiratasa altalanos iskola

elso évfolyamara
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2013 marc. 15. Beiskolazasi terv elkészitése
2013. majus 20. Valaszthat6 tantargyigény leadasa
2013. majus 29. Orszagos kompetencia-mérés

2.) 2012/2013. tanév szakmai programja
» 2012. szeptember 13.

Tanévnyito értekezlet Felel6s: Bir6 Gyula
> 2012. oktober — 2012. december

Referencia Intézmény konferencia —térségek kozotti-
Felelds: Bir6 Gyula
Neveléstudomanyi tanszék
> 2012. december 31
Pedagogiai Program 4tdolgozéasa
Felelds: Bir6 Gyula
» 2012 - 2013. december - januar
Bemutato tanitas — bels6 hospitaciéo —6voda-iskola

felelés: Koppanyiné Lang6 Zsuzsanna

» 2013. januar 31
Félévi értekezlet Felel6s: Biré Gyula
Huszér Istvanné
» 2013. februar-majus
Bemutaté tevékenységiranyitas — belsé hospitacio -6voda-iskola-

Felelds: Toth Agnes - munkacsoportok

» 2013. majus 29.
Alapkészségek mérése 4. évfolyamon —nem r.-

Felel6s: Juré Maria

» 2013. junius 10.

VAN E,
st Gy
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Beszdmold az  osztalyfondki munkardl, a tanulmanyi kirdndulasrol,  didkok

sporttevékenységérdl, osztalyok kozosségi munkdjarol, gyermek- és ifjisagvédelmi

feladatokrol, felzarkoztaté és tehetséggondozd foglalkozasokrol, napkdzis tevékenységrol.

onértékelések, gyakorlati képzés tapasztalatairol, mindségbiztositasi munkarol.
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Szent Istvan Egyetem
Gyakorls Altalinos Iskola és Gyakorloovoda, Bolcsode
5540 Szarvas, Szabadsag ut 6-8.
Telefon: 66/312-332, 66/311-511/3118-as mellék
Fax: 66/311-550, E-mail: ovi.suli@abpk.szie.hu
www.gyakorloovi-suli.hu

Felelds: osztalyfonokok, gyakorlatvezetd
tanitok, ovodapedagdgusok, Faggyas Janosné
min.biz.vez., Podani Mihalyné gyak.képz.vez.
napkozis neveldk, Toth Agnes és Koppanyiné
Lang6 Zsuzsanna mkv, munkacsoportok
»  2013. aprilis-jinius
Létszam gazdalkodas elokészitése az induld csoportok és osztalyok ismeretében.
Bolcsédei ellatas értékelése.
» 2013. jhnius 25.
Tanévzaro értekezlet Felelds: Bir6 Gyula
Huszar Istvanné

3.) Iskolaban meghirdetett tanulmanyi versenvek

- Oktatasi Kozlonybenimeghirdetett tanulmanyi versenyek

- Békés Megyei Tudashaz ¢s Konyvtari altal meghirdetett versenyek
- Viarosi, Kistérségi versenyek, vetélkedok

- Koros-szogi Kistérség versenyel

- DSB altal koordinalt versenyek

- Zrinyi Matematikai Verseny

- Tehetséggondozo versenyeken valo részvetel

- MOZAIK Kiad6 tehetséggondozo versenye

- Apaczai Kiado versenyei

- Orszagos foglalkozasi €s tanitasi versenyen valo részvétel.

4.) Egvéb rendezvénvek

Kiemelhet6é mellékletben

5.) Iskolai megemlékezések

2012. oktober elsé hete
Osztalyfonoki ora keretében minden osztaly megemlékezést tart aradi vértanuk emlékére, és az iskola

tanuloi részt vesznek a varos altal rendezett templomkertben tartott megemlékezésen,

gyertyagyujtason.
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Telefon: 66/312-332, 66/311-511/3118-as mellék
Fax: 66/311-550, E-mail: ovi.suli@abpk.szie.hu
www.gyakorloovi-suli.hu

SZARVAS,

2013. oktdber 22.

Iskolai tinnepség keretén beliil, faklyas felvonulassal megemlékeziink oktober 23-r6l.

2013. marcius 14.

Iskolai tinnepség és részvétel a varosi linnepségen marcius 15.-¢ tiszteletére.

2013, jhanius 4.
Nemzeti Emlékezet Napja — Trianon Emlékmi avatasa a gyakorld intézményben.

6.) Sziiloi értekezletek

2012. szeptember
2013. februar elso hete Felel6sok: osztalyfonokok
2013. majus elso6 hete

Ertékel6 esetmegbeszélések megtartasa Felel6sok: osztalyfénokok/ovodapedagogusok

7.) Tanitas nélkiili munkanapok: 1 O

2012. szeptember- 2013. junius

tantestiileti csapatépit6 kirandulas, tantestuleti tovabbképzés, referencia intézményi konferencia I-11.

8.) Fogado orak

Bir6 Gyula igazgato: minden héten, hétfén délutan

Huszar Istvanné igazgatohelyettes: minden héten, kedden délutan

Osztalyfonokok: a tanuld ellendrzdjében és az iskola honlapjan kozzétett és meghatarozott iddpontban

Szarvas, 2012. szeptember 3.

Biré Gyula
igazgato
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